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Audzéknu zinasanu un prasmju vértésanas kartiba

Izdota saskana ar Izglitibas likuma 44.pantu
un Daugavpils tehnikuma nolikuma 10.punktu

E Visparéjie noteikumi

1.1.  Kartiba nosaka (pamatojoties uz valsts vispargjas vidgjas izglitibas standartu, valsts
profesionalas izglitibas standartu un valsts arodizglitibas standartu) sakot no
2020./2021. macibu gada 1.kursa izglitojamo zinaSanu un kompetencu parbaudes
kartibu, minimalo Zzurnala atspogulojamo vért§jumu skaitu, principus vértéjuma
noteik$anai semestri un gada.

1.2.  Ievérojot audzéknu un skolotaju tiesibas un pienakumus izglitibas programmas
apguves un istenoSanas procesa un nosléguma, nodrosinot audzéknus, skolotajus un
vecakus ar uzticamu un noderigu informaciju par kopdarbiba paveikto, skolas vadibai
ir pienakums nodro$inat visus izglitibas procesa iesaistitos dalibniekus ar skaidru,
pieejamu, atklatu un savlaicigu informaciju par audzéknu zinaSanu un kompetencu
vertésanu.

1.3. Kartibu papildina, veic satura izmainas vai aktualizé saskana ar skolas nolikuma
prasibam, ja to ierosina nozaré stradajoSu pedagogu metodiskds apvieniba vai
metodiska padome.

IL. Prasibas izglitojamajam profesionalas izglitibas programmas apguveé

2.1.  Profesionalas vidgjas izglitibas programmu apguve:
2.1.1.  ir sap@mis galigo vértéjumu:

2.1.1.1.  visos vispargjas vidgjas izglitibas (saskana ar normativajiem aktiem
ar valsts vispargjas izglitibas standartu un programmu paraugiem)
macibu priekSmetu pamatkursos vismaz visparigaja limeni, bet
valodu joma — vismaz optimalaja macibu satura apguves limeni —
vismaz gandriz viduvéju — 4;

2.1.1.2. visa profesionalaja satura atbilstosi Latvijas kvalifikaciju
ietvarstruktiiras (turpmak — ietvarstruktira) ceturtajam limenim —
vismaz vid&ja liment;
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ir nokartojis un sapémis vért§jumu profesiondlas vidgjas izglitibas
programmas valsts nosléguma parbaudijumos:

2.1.2.1. valsts parbaudes darbu latvieSu valoda vismaz optimalaja macibu
satura apguves liment;

2.1.2.2. valsts parbaudes darbu matematika jebkura no macibu satura
apguves limeniem atbilsto$i apgiistamas programmas saturam;

2.1.2.3. valsts parbaudes darbu sve$valoda vismaz optimalaja macibu satura
apguves liment;

2.1.2.4. ietvarstruktiras ceturta Ilimepa profesionalas kvalifikacijas
eksamena vismaz vidéja limeni — 5;

profesionalas arodizglitibas programmu apguve:
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ir sanémis galigo vert&jumu:

2.2.1.1.  visos vispargjas vidgjas izglitibas (saskana ar normativajiem aktiem
ar valsts vispargjas izglitibas standartu un programmu paraugiem)
macibu priekSmetu pamatkursos vismaz visparigaja limeni —
vismaz gandriz viduvéju — 4;

2.2.1.2. visa profesionalaja satura atbilstosi ietvarstruktiras treSajam
limenim — vismaz vidé€ja liment;

ir nokartojis un san@mis veértéjumu ietvarstruktiras tre$a limena profesionalas

kvalifikacijas eksamena vismaz vidéja limeni — 5.

III.  Audzéknu zinaSanu un prasmju vértésanas kartiba

VeértéSanas veidi: diagnosticgjosa veértéSana, formativa vértéSana, summativa
vertéSana.

VeértéSanas mérki:
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3.2:2:

383,

diagnostic€josa vertéSana — noteikt skoléna apgitds zinaSanas, izpratni,
prasmes, veértibas balstitus ieradumus un kompleksus sasniedzamos rezultatus
(turpmak — planotos skolénam sasniedzamos rezultatus) macibu procesa
planosanai un pilnveidei, pieméram, turpmako planoto skolénam sasniedzamo
rezultatu precizé$anai, macibu uzdevumu izvélei;

formativa vértéSana — noteikt skoléna apgitos sasniedzamos rezultatus
atgriezeniskas saites sniegSanai skolénam un skolotajam, lai uzlabotu skoléna
sniegumu un planotu turpmako macibu procesu. Veicinat skoléna macibu
motivaciju attistit paSvaditas maciSanas prasmes, iesaistot vinu vértéSanas
procesa; :

summativa vertéSana — noteikt skoléna apgiitos sasniedzamos rezultatus
macibu rezultata novértésanai un dokumentéSanai. Summativas vértésanas
rezultatus var izmantot arl, pieméram, lai uzlabotu skoléna sniegumu,
izvertétu macibu procesa izmantotas metodes, pienemtu lémumus par
turpmako darbu.

Vértesanai valsts vispargjas vidgjas izglitibas standarta ir noteikti $adi pamatprincipi:

331,

sisttmiskuma princips — macibu snieguma vértésanas pamata ir sistéma, kuru
raksturo regularu un pamatotu, noteikta seciba veidotu darbibu kopums;
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atklatibas un skaidribas princips — pirms macibu snieguma demonstrésanas
skolénam ir zinami un saprotami planotie sasniedzamie rezultati un vina
macibu snieguma veértésanas kritériji;

metodiskas daudzveidibas princips — macibu snieguma vértéSanai izmanto
dazadus vértésanas metodiskos panémienus;

ieklaujoSais princips — macibu snieguma vértéSana tiek pielagota ikviena
skoléna dazadajam maciSanas vajadzibam (pieméram, laika dalfjums un
ilgums, vide, skoléna snieguma demonstré$anas veids, piekluve vértésanas
darbam);

izaugsmes princips — macibu snieguma vértéSana, Ipasi macisands posma
nosléguma, tiek nemta véra skoléna individuala macibu snieguma attistibas
dinamika.

Vertésanai saskana ar valsts profesionalas izglitibas standartu un valsts arodizglitibas
standartu ir noteikti $adi pamatprincipi:

3.4.1.

3:4.2.

3.4.3.

3.44.

3.45.

3.4.6.

vienreiz€jas vertéSanas princips —vertét vienu reizi, atzit iepriekSiegiitos
vert&jumus;

elastiguma princips — veértét neatkarigi no macisanas vietas, ilguma, formas
un veida;

summeéSanas princips — kartot profesionalas kvalifikacijas eksamenus, ja
secigi pieraditi un novértéti visi profesionalo kompetenéu moduli vai
profesionalie macibu priekSmeti;

prasmju vai praktiskuma princips — prioritari kompetences vértét to praktiska
demonstracija;

pectecibas princips — Ve@rtet, nemot véra nozaru kvalifikaciju struktiiru
aprakstos vai nozares profesionalo darbibu reglament&jusos normativajos
aktos ieklautas nozares profesijas ietilpstosas specializacijas vai saistitas
profesijas, ja attiecinams;

normativajos aktos par valsts vispargjas vidéjas izglitibas standartu un valsts
vispargjas vidgjas izglitibas programmu paraugiem noteiktie vértésanas
pamatprincipi.

Veértésanas norises laiks macibu procesa un bieZzums:
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352,
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diagnosticgjosa vértésana — ieteicams veikt macibu kursa vai macibu gada
sakuma, vertgjumu izsakot 10 ballu skala ;

formativa vért€Sana — veic macibu procesa laika. Sasniedzamo rezultatu
vertejumi: “S” — sacis apgut, “T” — turpina apgit, “A” — apguvis, “P” —
apguvis padzilinati. Skolotajs to organizé péc nepieciesamibas. Formativo
vertéSanu izmanto majas darbu vértésana;

summativa veértéSana — vért§jumu izsaka 10 ballu skala katra macibu
priekSmeta kursa/ moduli atbilstosi planotajiem skolénam sasniedzamajiem
rezultatiem. To veic par katram 8 novaditajam macibu nodarbibam — ne
mazak ka viens vértgjums, tatu ne mazak ka viens vérté§jums ménesi,
pamatojoties uz stundu skaitu macibu planos. Ja macibu priekSmeta kurss/
modulis, atbilstosi aktualajam stundu sarakstam, tiek Tstenots saskana ar
macibu procesa grafiku, pedagogs izliek vértg§jumus  atbilstosi
sasniedzamajam rezultatam vai tikai modula nosléguma, bet ne mazak ka
viens Vertgjums ménesi;
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VértéSanas uzdevumu veidi — uzdevuma veidu skolotajs izvélas atbilstosi planotajam
skolénam sasniedzamajam rezultatam. Tas var bat, pieméram, atbilzu izvéles
uzdevums, 1so atbilzu uzdevums, strukturéts uzdevums, esejas tipa uzdevums,
uzdevums, kurd skoléns var demonstrét savu sniegumu darbiba vai izstradajot
produktu.

VeértéSanas uzsvars mainas no skoléna macibu sasniegumu novértésanas uz veértésanu,
lai uzlabotu maciSanos. Vertésana, lai uzlabotu macisanos, ir efektivas atgriezeniskas
saites sniegSana skolénam, dodot vinam iesp&u un laiku uzlabot savu sniegumu
atbilstosi planotajiem skolénam sasniedzamajiem rezultatiem un vértésanas
kritérijiem.

VertéSanas kritériji, to izveide - krit€riji nepiecieSami vértéSanas objektivitates
nodroSinaSanai. Kritérijus izstrada skolotajs atbilstosi planotajam skolénam
sasniedzamajam rezultatam, vértéSanas formai un metodiskajam panémienam.
Kritériju izstradé un veértésana var iesaistit skolénus, lai pilnveidotu skoléna pasvaditas
macisanas prasmes.

VérteSanas formas un metodiskie panémieni — mutiski, rakstiski, praktiski vai
kombinéti. NovéroSana, saruna, uzdevumu risinasana, darbs ar tekstu, laboratorijas
darbs, pétnieciskais laboratorijas darbs, demonstr&jums, vizualizésana, modelu
veidosana, eseja, projekts, diskusija u. tml.

Tehnikuma audzéknu zinaSanu un kompetencu vértéSanai paredzétas Sadas darba
formas:

3.10.1. parbaudes darbi (macibu kursa laika);

3.10.2. praktisko macibu laika veikto darbu novért&jums (laboratorijas un praktiskie
darbi);

3.10.3. Kkursa vai modula apguves novértéSanas darbi (kursa/ modula vai attieciga
temata nosléguma vai atbilstosi sasniedzamajam rezultatam);

3.10.4. sesijas eksameni, kvalifikacijas eksameni un valsts, tai skaitd centralizétie
eksameni visparizglitojosos priekSmetos, pamatkursos.

Ja macibu priekSmeta/ kursa/ pamatkursa/ modula apraksta saskana ar
paraugprogrammu ir paredzets ipasSs apguves noveértésanas darbs, izglitojamie par $o
darbu iegiist vértgjumu 10 ballu skala. Vért&jums ar ierakstu “Kursa/modula apguves
noveérteSanas darbs™ tiek izlikts e-zurnala un tiek nemts véra izliekot ménesa vid&jo un
semestra vertéjumu.

Macibu priekSmeta audzeknu macibu sasniegumu vért&jums tiek atspogulots macibu
nodarbibu uzskaites e-zurnala.

Audzeknim tiek izlikts kopvert&jums divas reizes gada:
3.13.1. decembri — par 1.semestri;
3.13.2. junija beigas — par 2.semestri un gada.

Audzeknim netiek izlikts vertgjums (ar ierakstu sekmju Zzurnala “n/v”), ja vin$ nav
apmekl&jis 50% un vairak nodarbibu uz vértéSanas izlikSanas laiku. Vértg§jumu “nv”
izliek e-klases majas darbu sadala, ja audz&knis nav veicis majas darbu lidz ta
noraditajam izpildes laikam. Ja audzeéknis nav apmeklé&jis nodarbibu, kuras laika tika
uzdots majas darbs vai attalinato apmacibu laika ir bijis slims (ir arsta izzina), tad
nodarbiba uzdoto majas darbu audzeknis ir tiesigs nepildit, skolotajs e-klases majas
darbu sadala neveic ierakstus.
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Ja saskana ar macibu planiem macibu priekSmeta paredzétas teorijas un prakses
stundas, tad e-zurnala vispirms jaizliek semestra starpvérté§jums par praktisko
nodarbibu stundam, ievérojot prasmju vai praktiskuma principu (p.3.4.4.), japarnes $is
vertg§jums uz teorijas stundam un tikai tad jaizliek kopéjais (nemot véra stundu
sadalfjumu teorijai un praksei, prioritari lielakajam stundu skaitam) semestra
vertéjums par macibu priekSmeta apguvi.

Ja audzekni saskapa ar macibu planiem karto sesijas eksamenu kada macibu
priekSmeta/moduli, tad ST priekSmeta/modula skolotajs e-zurnala péc gada atzimes
izliek eksamena atzimi un péc tam galigo atzimi. Galigais vérté§jums nevar biit
augstaks par eksamena/ieskaité ieglito vértéjumu.
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Ja saskana ar macibu planiem macibu priek§metd/ moduli sesiju eksameni nav
paredzeti, tad pedeja kursa gada atzime atbilst macibu priekSmeta/ modula galigajai
atzimei un tiek ierakstita sekmju izraksta dokumenta par profesionalo izglitibu.

Audzekna macibu sasniegumu pamatprincipi ir $adi:
3.18.1. pozitivo sasniegumu summé&sana;

3.18.2. parbaudes obligatums: audz€kni sanem vért&jumu par izglitibas programmas
obligata satura apguvi;

3.18.3. izglitojama zinaSanam un kompetencém noteikto Kkritériju atklattba un
skaidriba: atbilstosi izvirzitajiem izglitibas programmas mérkiem un
uzdevumiem, ka arT macibu priekSmeta/ modula mérkiem un uzdevumiem ir
noteikts pamatprasibu kopums iegitas izglitibas kvalitates vérté$anai. Macibu
prieckSmetu/ modulu programmas tiek ietverts to obligatais saturs un
pamatprasibas izglitojama sasniegumiem, kuras ir pieejamas un izprotamas
visiem macibu procesa dalibniekiem;

3.18.4. vertésanas formu dazadiba: audzekna sasniegumu vérté$ana izmanto dazadas
formas un parbaudes veidus;

3.18.5. parbaudes pieejamiba: parbaudes darba ir jadod iespgja izglitojamajam
apliecinat zinasanas kompetences visiem apguves limeniem atbilstoSos
uzdevumos un situacijas, macibu starprezultatu un galarezultatu parbaudés
iecklaujamajam macibu satura apjomam jaatbilst priekSmetu/ modulu
programmas noteiktajam saturam.

Macibu priekSmeta apguve, praktiskas macibas tiek vértétas ar atzimi 10 ballu
vertéjuma skala. (sk. 1., 2. pielikuma).

Kvalifikacijas praksé audzekna zinasanas un kompetences tiek vértétas ar ,.ieskaitits”
val “neieskaitits” (iznemot grupas, kuru macibu TstenoSanas programmas notiek
ieslodzijuma vietas, to sasniegumi tiek vértéti 10 ballu vértéjuma skala).

Audzeéknu macibu stundu kav&umi nedrikst ietekmét vért§jumu macibu
priekSmeta/moduli.
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Skolotajs nevar nedz samazinat, nedz izlikt vért€jumu parbaudes darba audzéknim
vinpa neapmierinoSas uzvedibas, nesalasama rokraksta, neatlautu paliglidzeklu
izmantoSanas vai cienu aizskaro$u piezimju u.tml. gadijumos.

Audz€kna majas un patstavigo darbu neizpilde nevar ietekmét semestra vai gada
vert§jumu macibu priekSmetd/moduli vienas balles robezas, bet var tikt nemta véra
vert§juma izskirSanas gadijuma.

Semestra vért€jums ir vid€ja atzime, kas atspogulo $aja laika perioda iegitos
veért§jumus un semestra vid€ja vert§juma noapaloSanu veic nemot véra parbaudes
darbu nozimigumu; (pieméram, vid. vért&jums — 3,5 balles, tad semestra vérteéjums var
bt 3 balles vai 4 balles, atkariba no parbaudes darbu rezultatiem).

Gada vertéjums ir divu semestru vértéjumu vidéjais aritmétiskais.

Izglitojama macibu sasniegumu vérté§jumu macibu priekSmeta/moduli 10 ballu skala
atbilstosi Siem noteikumiem, macibu priekSmeta standartam, ka ari macibu
priekSmeta/ modula programmai konkréta grupa detaliz&tak nosaka macibu priekSmeta
pedagogs.

Audzekni un skolotaji ir vienadi atbildigi par macibu priekSmeta/modula izglitibas
programmas satura apgusanu.

IV.  Skolotaja pienakumi un tiesibas

Pienakumi:

4.1.1. izveleties planotajam skolénam sasniedzamajam rezultatam atbilstosus
krit€rijus, metodiskos panémienus un uzdevumu vértéSanas veidu. Tematu
ietvaros ir Cetru veidu planotie skolénam sasniedzamie rezultati: zinas,
prasmes, vertibas balstiti ieradumi, komplekss sasniedzamais rezultats;

4.1.2. informé&t par prasibam, kas audz€knim jaizpilda, lai sekmigi nokartotu
priekSmeta/kursa/modula parbaudijumus un pazinot darbu iesniegSanas un
priekSmeta/kursa/ modula parbaudijumu karto$anas terminus;

4.1.3.  sniegt audze€kniem nepiecieSamas konsultacijas;

4.1.4. izvertet rakstiskos darbus lidz nakamajai nodarbibai vai tris darba dienu laika
péc darbu iesniegsanas;

4.1.5. audzeknu izvértétos parbaudes darbus skolotdjs uzglaba lidz nadkama macibu
gada sakumam:;

4.1.6. sniegt pamatojumu darba (kontroldarba, eksamena darba u.c.) vért€jumam
péc audz€kna pirma pieprasijuma;

4.1.7. mutiski bridinat audz€kni par neatlautu darbibu eksamena vai cita
parbaudijuma laika;

4.1.8. izvertet un apspriest ar audzekni vina veiktos patstavigos darbus;

4.1.9. komunicét atbilstosi mérkauditorijai (pieméram, skoléns, kolégis, atbalsta

personals, skolas vadiba, vecaks), lai mérktiecigi atbalstitu skoléna macisanos
un sekotu lidzi skoléna sniegumam ilgtermina.

Tiesibas:

42.1. iesniegt izglitibas iestades administracijai priekSlikumus macibu darba
uzlabosanai;

4.2.2. piedalities vért€sanas kritériju kartibas izstrades darba;
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4.2.3. noteikt, kadus paligmaterialus audzeknis drikst izmantot parbaudijuma laika;

42.4. anulét parbaudes darbu audz€knim, kur§ parbaudijuma laika izmanto
neatlautus materialus un paliglidzeklus.

V. Audzékna pienakumi un tiesibas

Pienakumi:

5.1.1. noteiktaja termina, atbilstosi macibu planiem, nokartot visas macibu saistibas
un macibu kursos izvirzitas prasibas;

5.1.2. eksamenu un citu parbaudijumu kartoSanas laika ievérot skolotdja vai
komisijas izvirzitas prasibas (neizmantot neatlautus panémienus, sarunaties
He T

5.1.3. uz eksamenu konsultacijam ierasanas ir obligata;

5.14. audzekpiem ar veért§jumu, kas zemaks par 4 ballém, jaapmeklé macibu
konsultacijas.

Tiesibas:

5.2.1. macibu kursa pirmaja ménesi iepazities ar eksamenu karto$anas prasibam;

5.2.2. sapemt konsultacijas;

5.2.3. trTs darba dienu laika vai lidz nakamajai nodarbibai péc rakstiska darba
iesniegSanas sanemt vértéjumu;

5.2.4. péc pirma pieprasijuma sanemt jebkura veikta darba izvértéjumu;

5.2.5. nedglas laika péc darba veértéjuma sanemsanas iesniegt apelaciju macibu dalas
vaditajam;

5.2.6. attaisnojoSa iemesla gadijuma sanemt pagarinajumu macibu kursa izvirzito
prasibu izpildiSanai un eksamena kartoSanai (iznemot valsts parbaudijumus).
Pagarinajumu pieskir macibu dala, ja audzeknis savlaicigi ir iesniedzis
iesniegumu, ieprieks saskanojot to ar atbilsto$a macibu priekSmeta skolotaju;

5.2.7.  visos gadijumos, kad audz€knis vélas kartot eksamenu vai veikt kursa vai
modula apguves noveértésanas darbu, pirms vai péc noteikta termina, iznemot
valsts parbaudijumus, audz€knis macibu dala vismaz nedélu pirms vélama
parbaudijuma norises datuma iesniedz ar atbilstosa  macibu
priekSmeta/kursa/modula  skolotaju saskanotu, pamatotu iesniegumu,
pievienojot tam apliecinoSus dokumentus;

5.2.8. labot vai iegiit (ja nav ieradies) verté§jumu par parbaudes darbu konsultaciju
laika. Audzeknis vért§jumu par attiecigo parbaudes darbu drikst labot tikai
vienu reizi eso$d ménesa laika. E-zurnala tiek izlikts labotais (p&dgjais) nevis
augstakais vert€jums;

5.2.9. vienu reizi labot vai iegiit (ja ir izlikts nv (nav vért§juma)) gada vértejumu

kada macibu priekSmetd/ kursa/ moduli, sanemot atlauju Kkartot
pécparbaudijumu ar vért§jumu 10 ballu skala, atbilstosi vérté3anas
kritérijiem. Lai pieteiktos p&cparbaudijuma karto$anai, izglitojamais raksta
iesniegumu, saskano to ar atbilstosa priekSmeta/ kursa/ modula skolotaju un
vismaz ned€lu pirms saskanota datuma iesniegumu nodod macibu dala. E-
zurnala tiek izlikts labotais (p€dgjais) nevis augstakais vértéjums;
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5.2.10. atkartota nosléguma valsts parbaudijumu kartosana notiek saskana ar
kopgjiem valstT piepemtajiem normativajiem dokumentiem (MK
noteikumiem, IZM instrukcijam).

VI. Stridi un to risinasanas kartiba

6.1.  Stridu gadijuma starp audzeékni un pedagogu par jebkadiem ar zinaSanu un prasmju
veértéSanu saistitiem jautajumiem ta talaka risinaSana piedalas direktora vietnieks
izglitibas joma vai direktora vietnieks praktiskaja apmaciba.

6.2.  Jastridu nav iesp&jams atrisinat, jautajumu talak izveérte izglitibas iestades direktors.

Direktore Ingrida Brokane

O.Kartasovs 65436896
Olegs.Kartasovs@daugvt.lv

Apspriests pedagogiskas padomes sédé
2021.gada 29.septembri, protokols Nr.148




1.PIELIKUMS
29.09.2020. ieksgjiem noteikumiem Nr. 1.6/11

Summativa vértéjuma izteikSana profesionalas vidéjas un arodizglitibas programmu
apguvé profesionalaja satura

Profesxonévlo Nepletlekgms kVé.lllﬁkﬁClJaS Pistiskams kvalifikaciias ieguvei
kompetencu leguvel

limenis Zems Videjs Optimals Augsts
Y@tiuns | 2 4 5 6 7 8 9 10
ballés

U;‘:)‘;IV;:S’“ 1-14 | 15-29 | 30-44 | 45-59 | 60-67 | 68-75 | 76-83 | 84-91 | 92-96 | 97-100
ITmenis 100%

Summativa vértéjuma izteikSana profesionalas vidéjas un arodizglitibas programmu
apguve visparéjas videjas izglitibas satura visparigaja, optimalaja kursu apguves limeni

Profesmnz'ivlo T.\Iep_let_l_eka}ms : Pietiekams kvalifikacijas ieguvei

kompetencu | kvalifikacijas ieguvei

ITmenis Zems Vidgjs Optimals

b i 2 4 5 6 7 8 9 10
balles

Uzdevumu | 4 14| 1529 | 3044 | 4559 | 60-67 | 68-75 | 76-83 | 84-91 | 9296 | 97-100
izpildes

Itmenis 100%

Summativa vértéjuma izteikSana profesionalas vidéjas un arodizglitibas programmu
apguve visparéjas vidéjas izglitibas satura augstakaja kursu apguves limen1

Profesionalo

kompetencu Zems Vidgjs Optimals Augsts
Iimenis
Varigfums I 2 4 5 6 7 8 9 10
ballés
Uzdevamu | 1y | 1529 | 3044 | 4550 | 60-67 | 68-75 | 76-83 | 84-91 | 9296 | 97-100
izpildes
limenis 100%

Tabula skolénu zinasanu vértésanai

unkti /

i 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
30 0-4 5-8 G317 1820 1 2522 10324 [ :2527 | - 2% | 2938
40 0-5 | 6-11 [ 12-17 | 18-23 | 24-26 | 27-30 | 30,5-33 | 34-36 | 37-38 | 39-40
50 0-7 | 814 [ 1522 | 23-29 | 30-33 | 34-37 | 38-41 | 42-45 | 46-48 | 49-50
60 0-8 | 9-17 | 1826 | 27-35 | 36-40 | 41-45 | 46-49 | 50-54 | 55-57 | 58-60
70 0-10 | 11-20 | 21-31 [ 32-41 | 42-47 | 48-52 | 53-58 | 59-63 | 64-67 | 68-70
80 0-11 | 12-23 | 24-35 | 3647 | 48-53 | 54-60 | 61-66 | 67-73 | 74-77 | 78-80
90 0-13 | 14-26 | 27-40 | 41-53 | 54-60 | 61-67 | 68-75 | 76-82 | 83-86 | 87-90
100 | 0-14 | 15-29 | 30-44 | 45-59 | 60-67 | 68-75 | 76-83 | 84-91 | 92-96 | 97-100
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Formativa vértéjuma izteikSana par majas darbu izpildi profesionalas vidéjas un
arodizglitibas programmu apguvé
(vispar€jas videjas izglitibas saturs visparigaja, optimalaja kursu apguves limeni)

Profesionalo

kompetencu Zems Vidgjs Optimals

limenis

Formativais S i A

vertéjums (sak apgit) (turpina apgiit) (apgits)

Uzdevumu | 4 14 | 1529 | 30-44 | 45-59 | 60-67 | 68-75 | 76-83 | 84-91 | 92-96 | 97-100
izpildes

limenis 100%

Formativa vértéjuma izteikSana par majas darbu izpildi profesionalas vidéjas un
arodizglitibas programmu apguvé (vispar€jas vidéjas izglitibas saturs augstakaja kursu

apguves limeni)

Profesionalo

kompetencu Zems Vidgjs Optimals Augsts
Iimenis

Formativais S i A (apl;ﬁ ts
vertejums (sak apgit) (turpina apgiit) (apgits) padzilinati)
Uzdevamu | 14 | 1529 | 3044 | 4559 | 6067 | % | 76-83 | 8491 | 9296 | 97
izpildes 75 100
ITmenis 100%




2.PIELIKUMS
29.09.2020. ieksgjiem noteikumiem Nr. 1.6/11

Izglitojama macibu sasniegumu vértésana 10 ballu skala

Macibu sasniegumu vért&jumu 10 ballu skala veido $adi kritériji:

1.1
k2.
1.3
1.4.

ieglito zinasanu apjoms un kvalitate;

apgutas pamatprasmes macibu joma un caurviju prasmes;

attistitie ieradumi un attieksmes, kas apliecina vértibas un tikumus;
macibu sasniegumu attistibas dinamika.

Skoléna macibu sasniegumus macibu priek$meta/kursa/moduli izsaka 10 ballu skala
(10 — izcili, 9 — teicami, 8 — loti labi, 7 — labi, 6 — gandriz labi, 5 — viduvéji, 4 —
gandriz viduvéji, 3 — vaji, 2 — loti vaji, 1 — loti, loti v3ji). Nosakot vértéjumu 10 ballu
skala, kritériji tiek izvertéti kopuma.

Skoléns iegiist vért§jumu 9 un 10 balles, ja:

3

"

3.3

3.4.

£

ir apguvis zinaSanas, izpratni un pamatprasmes macibu jomas, caurviju
prasmes un sp€j macibu saturu patstavigi izmantot jaunu zinasanu veidoSanai
un kompleksu problému risinasanai mainigajas realas dzives situacijas;

prot risinat atbilstoSas problémas, pamatot un logiski argumentét domu,
saskatit un izskaidrot likumsakaribas;

spgj atseviSkas zinaSanas un prasmes sintezét vienotd aina, sameérojot ar
realitati;

Sp€j patstavigi izteikt savu viedokli, definét vért§juma kritérijus, paredzét
sekas;

prot cienit un noveértét atskirigu viedokli, veicina sadarbibu macibu probléemu
risinasana.

Skoléns iegiist vért€§jumu 6, 7 un 8 balles, ja:

4.1.

4.2.

43.
44.

4.5.
4.6.

spej ar izpratni reproducét macibu saturu (pilna apjoma vai tuvu tam), saskata
likumsakaribas un problémas, atskir batisko no mazsvariga;

prot izmantot zinaSanas un prasmes, péc parauga, analogijas vai pazistama
situacija veic tipveida un kombiné&tus macibu uzdevumus;

uzdoto veic apzinigi, apliecina sp&jas, ka ari attistitas gribas ipasibas;

macibu satura pamatjautdjumos pauz personisko attieksmi vairak konstatacijas
neka analizes limen;

ir apguvis sadarbibas un sazinas prasmi;

macibu sasniegumi attistas veiksmigi.

Skoléns iegiist vertéjumu 4 un 5 balles, ja:

3.

«
33
5.4.
5.5
5.6.

ir iepazinis noradito macibu saturu, prot atskirt butisko no mazsvariga, zina un
var definét jédzienus, galvenos likumus un likumsakaribas, risina lielako dalu
tipveida uzdevumu bez klidam;

macibu saturu izklasta pietiekami skaidri un saprotami;

macibas izmanto tradicionalas izzinas metodes, izpildot pedagoga noradijumus;
var izteikt personisko attieksmi, izmantojot iegauméto macibu saturu;

maz attistitas sadarbibas un sazinas prasmes;

macibu sasniegumi attistas.

Skoléns iegiist vérte§jumu 1, 2 un 3 balles, ja:
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6.1.  pazist un sp&j vienigi uztvert macibu saturu, bet nespgj iegaumét un reproducét
pietickamu apglistama satura apjomu (vismaz 50 %), veic primitivus
uzdevumus tikai péc parauga labi pazistama situacija, bez kladam veic tikai
dalu uzdevumu;

6.2. macibu saturu izklasta, bet citiem nesaprotami, reti atSkir batisko no
mazsvariga,

6.3.  personigo attieksmi sp&j paust epizodiski vai arT nav sava viedokla;

6.4. nav attistita sadarbibas prasme;

6.5.  macibu sasniegumu attistiba ir nepietiekama.

Skoléna macibu sasniegumu veért§jumu macibu priekSmeta/kursa/moduli 10 ballu

skala atbilstosi Siem noteikumiem, skolénam planotajiem sasniedzamajiem rezultatiem

macibu  joma, ka arT kursa programmai detalizétadk nosaka pedagogs.




3.PIELIKUMS
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Parbaudes darbu veido$ana
Parbaudes darbs ir personas zinaSanu un kompetencu, ka ari sp&ju kvalitates noteik3ana ar
specialas, péc noteiktiem likumiem un noteikumiem sagatavotas procediiras palidzibu.
1. Parbaudes darbu veidi:

Id. Gala parbaudes (kontrolé audzéknu zinaSanas un kompetences noteikta macibu
priekSmeta/modula t€mas, sadalas vai macibu cikla — semestra, gada, izglitibas
pakapes — nobeiguma);

L2 Kart€jas parbaudes (sistematiska informacijas vakSana par audzéknu macibu

sasniegumiem).
2 Parbaudes darba veidoSanas pamatprincipi

P Ar parbaudes darbu parbauda to, kas paredzéts macibu prickSmeta standarta,
profesijas standarta, tas dod iesp&ju audzékniem demonstrét savas zinasanas un
kompetences.

22, Parbaudes darbam jabiit pietieckami apjomigam, lai audzékni péc iespéjas plasak
varétu apliecinat savas zinasanas un kompetences.

23 Parbaudes darba struktiirai jaatbilst 10 ballu skalas lietoSanas principiem, t.i., taja
jabut dazadu Iimenu uzdevumiem: pietickamam, optimalam un izcilam Iimenim.

2.4. Parbaudes darba prasibam jabut atklatam — katram parbaudes darbam javeido
parbaudes darba programma, prasibu un jautajumu saraksts, macamas vielas apjoms.

2.0 Parbaudes darbam jabiit objektivam, t.i., ta saturs, norises apstakli, vérté3anas

krit€riji ir visiem audzékniem vienadi.
3 Parbaudes darba raksturojums
2 Uzdevumu izvélé prieksroka dodama produktivajiem jautdgjumiem un uzdevumiem,
kas vienlaicigi arT bitu standartiz&jami. Ta ka tadus izveidot ir saméra griti, tad

pietieckama un dal&ji arT optimala limena kontrolei var izmantot ari reproduktivus
standartiz€jamus uzdevumus.

i Uzdevumu formul&jumiem jabut saprotamiem, preciziem un neparprotamiem.

£ iz & Uzdevumu vértéSanas krit€rijiem jabut rOpigi pardomatiem, preciziem un
viennozimigiem. ;

3.4. Uzdevumu skaitam jabut tik lielam, lai péc iesp&jas aptvertu visus parbaudama

macibu materiala aspektus, vienlaicigi ievérojot parbaudes darbam nepiecieSama
norises laika limitu (1-2,5 stundas — arodizglitibas programmas; parbaudes darbu
ieteicams veidot ta, lai ta laika butu oficiali noteikti starpbrizi).

35, Uzdevumu sakartojuma seciba tiek ieverots pakapeniskuma princips, sakot no
vieglakajiem uzdevumiem.
3.6. Ja uzdevumu skaits neliels (8-10), tos var sakartot arT jaukti.

3k Jaizstrada precizs parbaudes darba norises apraksts.




4.1.
4.2.
4.3.

4.4.
4.5.

a4
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4. Parbaudes darba izveide

Parbaudes darbam jabat planotam.

Darba veidoSana sakas ar darba modela izstradi.

Darbam izstrada vértéSanas sistému, vertéSanas principus, iegiitd vértéjuma
izmantoSanu.

Parbaudes darbu uzdevumu datu bazes veido3ana iesaistas visi ieinteresétie skolotaji.
Izveido uzdevumu kopu, no kuras atlasa darba modelim un uzdevumam
atbilstosakos.

5. Parbaudes darba laboSana un rezultatu analize

Darba laboSanai jabiit saskanotai ar iepriek§ izstradatiem  kritérijiem.
NepiecieSamibas gadijuma labosana javeic vairakkartigi.
Cetri vértésanas kritériju pamatprincipi:

5.2.1. atbilstiba izglitibas standartam un profesijas standartam;

5.2.2. teorétisko un praktisko macibu sintéze;

5.2.3. objektivisms;

5.2.4. profesionala un vispargja kompetence.



